
Des femmes transportent des pierres pour construire une école dans la province de Rutana
dans le cadre du programme Cash for Work de l'OIM. ©OIM 2022/ Amaury F. Brown

L'OIM Burundi développe un portefeuille d'activités de consolidation de la paix et de plus long terme, piloté localement et contextualisé, 
a�n de compléter les e�orts humanitaires conformément au Nexus Humanitaire-Développement-Paix. Le Département Transition et 
Relèvement (DTR) a mis en oeuvre des activités conçues pour autonomiser les populations vulnérables, en particulier les communautés 
locales qui accueillent un grand nombre de rapatriés burundais, situées principalement dans les provinces frontalières. Les activités du 
DTR se concentrent sur la stabilisation communautaire, le relèvement rapide et les solutions durables.

Reconnaissant que la prévention et le traitement des causes profondes de la migration forcée sont aussi urgents que le soutien 
humanitaire immédiat pour résoudre les e�ets négatifs des crises, les activités du DTR de l'OIM commencent souvent parallèlement aux 
e�orts humanitaires visant à aider les populations déplacées. De cette manière, l'OIM cherche à donner aux populations touchées les 
moyens de s'approprier les e�orts déployés pour remédier aux conditions de leur déplacement, rétablissant ainsi leur capacité à prendre 
des décisions éclairées en matière de mobilité et réduisant leur vulnérabilité.

CHIFFRES CLÉS 
(JANVIER 2020 - JANVIER 2023)

15 869 membres de la communauté (personnes déplacées 
internes (PDI), rapatriées et de la communauté hôte) ont 
participé à des dialogues communautaires

3 404 membres de la communauté  ont participé à un 
programme Cash-for-Work (CfW)

1 950 membres de la communauté  ont participé à des 
activités socioculturelles

2 904 o�ciers de police et membres de la communauté 
ont été formés à la gestion de crise

1 885 membres de la communauté  ont reçu une 
formation et un soutien sur les moyens de subsistance

40 projets à impact rapide ont été mis en place 
(réhabilitation des infrastructures et conservation des sols)

PRINCIPAUX PARTENARIATS
L’OIM Burundi soutient le Gouvernement burundais par l’intermédiaire du ministère des A�aires Étrangères et de la Coopération au 
Développement et du ministère de la Solidarité Nationale, des A�aires Sociales, des Droits de l’Homme et du Genre. L’OIM travaille 
également en étroite collaboration avec ses partenaires humanitaires, les missions de l’OIM dans les pays voisins, les communautés 
frontalières et diverses autres parties prenantes.

BURUNDI 

TRANSITION ET RELÈVEMENT

Dans le cadre de son mandat mondial sur la mobilité et 
la migration, l'OIM a développé des capacités 
institutionnelles en matière de programmes de transition 
et de relèvement qui utilisent des approches fondées sur 
des principes de développement pour s’attaquer de 
manière globale aux causes profondes des déplacements 
forcés et irréguliers. Cette approche repose sur trois 
piliers: 
• favoriser l'appropriation locale/nationale, 
• fournir des solutions transitoires pour renforcer la 

résilience, et
• réduire les impacts socio-économiques,politiques et 

environnementaux à plus long terme qui entravent le 
retour et la réintégration, et renforcer la résilience.

PROJETS DTR EN COURS

Étendre l’aide humanitaire, le relèvement rapide et 
la réponse d’urgence du Burundi pour les 
populations vulnérables et déplacées - �nancé par le 
gouvernement de la République fédérale d'Allemagne 

Programme global de réintégration dans les zones 
de retour au Burundi (Phase III) - �nancé par le Bureau 
de la Population, des Réfugiés et des Migrations des 
Etats-Unis
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CONTACT
Colin WYSS 
Chargé du Nexus Humanitaire-Développement-Paix
Email: cwyss@iom.int

REMERCIEMENTS À NOS PARTENAIRES

INTERVENTIONS DTR 
STABILISATION COMMUNAUTAIRE, RELÈVEMENT RAPIDE 
APRÈS LES CRISES ET SOLUTIONS DURABLES

Les activités de réintégration de l’OIM au Burundi ciblent 
principalement les réfugiés burundais qui reviennent dans le pays 
depuis la République-Unie de Tanzanie, la République du Rwanda et 
la République Démocratique du Congo. Les activités sont conçues 
pour assurer un relèvement rapide et une transition durable des 
personnes rapatriées et des PDI vers leurs nouvelles communautés. 

L’OIM vise à aider les communautés d’accueil à absorber un nombre 
croissant de personnes rapatriées et de PDI et à soutenir des solutions 
durables au déplacement en créant des plateformes de dialogue, en 

des possibilités d’emploi et de formation professionnelle à court 
terme. Grâce aux dialogues communautaires, les membres de la 
communauté peuvent déterminer et hiérarchiser les projets à impact 
rapide qui répondent à leurs besoins à travers une approche 
participative et ascendante. Ces activités se sont avérées primordiales 
pour renforcer la cohésion sociale et réduire les tensions sociales. 

Les initiatives de l’OIM visant à soutenir la stabilisation, le 
relèvement et les solutions durables comprenaient :

1. Activités de cohésion sociale visant à promouvoir la cohabitation
paci�que entre les personnes déplacées, rapatriées et les 
communautés hôtes;

2. Soutien à la reprise économique immédiate par des activités 
génératrices de revenus;

3. Mise en œuvre de projets à impact rapide, tels que la réhabilitation 
d’écoles ou de puits d’eau, en utilisant des programmes CfW.
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Les PDI, les rapatriés et les membres de la communauté hôte reçoivent un soutien 
et une aide matérielle pour créer des entreprises ©OIM 2022/ Laetitia Romain


